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Procedimento concursal para constituicio de reserva de recrutamento, na modalidade de contrato de

trabalho em fungées publicas, a termo resolutivo certo/incerto, a tempo integral ou parcial, de técnicos
especialmente habilitados no ambito das atividades de enriquecimento curricular (AEC) atividades de apoio

educativo, de apoio a familia e de atividades técnicas especializadas - Proc. 25/2023, REF. ¢) Oficina da musica

ATAN®6
REF. c) Oficina da misica
Resultados do 12 Método de Selegdo - Avaliagdo Curricular

Convocatéria para o 22 Método de Selegio - Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Aos dois dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, reuniu o juri do procedimento concursal para
constitui¢do de reserva de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas, a termo
resolutivo certo/incerto, a tempo integral ou parcial, de técnicos especialmente habilitados no ambito das atividades
de enriquecimento curricular (AEC), atividades de apoio educativo, de apoio a familia e de atividades técnicas
especializadas - Proc.25/2023, REF. c) Oficina da musica, constituido pelo Presidente do Juri: José Alexandre da
Silva Sousa, a 12 Vogal efetiva: Sandra Maria Moreira Gongalves, que substituira o Presidente do Jiri nas suas faltas e

impedimentos e a 22 Vogal efetiva: Carla Sofia Barbosa Soares Martins, com os seguintes objetivos:

12 Proceder & divulgagdo dos resultados obtidos no 12 método de sele¢io - Avaliagdo Curricular, nos termos do

artigo 229 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro;

2¢ Proceder a convocatéria dos/as candidatos/as aprovados/as na avaliagdo curricular para a realizagdo do 22

método de selegiio - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, conforme o previsto no aviso de abertura deste

procedimento concursal.

12 Assim, nos termos do disposto no n.2 1, do art.2 22.2, da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, o jiri procedeu
& divulgagdo dos resultados obtidos no 12 método de selegdo, Avaliagdo Curricular, através da seguinte lista

ordenada alfabeticamente, com a respetiva avaliacdo de cada um dos parametros analisados:

NOME HL | EP1 | EP2 | FP1 | FP2 | AD | TOTAL | TS AEC | TS Fora AEC
Ana Cristina de Sousa Fernandes 5 5 1 3 0 1 15 565 450
Cristiana Acciaiuoli Cataldo Azenha 5 3 0 1 0 1 10 0 0
Daniela Filipa Gomes e Silva 5 3 0 1 0 1 10 0 0
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NOME HL | EP1 | EP2 | FP1 | FP2 | AD | TOTAL |TS AEC | TS Fora AEC
Duarte Nuno Cunha e Costa 6 3 1 3 3 1 17 0 8375
Igor Alexandre Vilarica Rodrigues 5 4 0 1 0 1 11 89 0
Inés Sofia Sousa Loureiro 5 3 0 2 0 1 11 0 0
Julia Anjos Oliveira de Araujo 5 3 0 1 0 1 10 0 0
Lyllian Rachel Aguiar e Silva 6 4 0 3 0 1 14 210 0
Ménica Ferreira 5 3 0 1 0 1 10 0 0
Nuno Miguel Cascalho Ferreira 5 5 0 1 0 1 12 1105 0
Paulo Angelo Cartageno Marinho 6 4 1 1 3 1 16 278 3684
Petra de Carvalho Abreu 5 3 0 2 0 1 11 0 0
Ricardo Manuel Guimardes Afonso 5 4 0 3 0 1 13 24 0
Sara Isabel Oliveira Rodrigues 5 3 0 1 0 1 10 0 0
Sénia Conceigdo Teixeira Machado 5 5 1 1 3 1 16 578 2295
Tiago Silva Chaves 5 4 1 2 0 1 13 81 7

Legenda:

HL = Habilitag&o Literaria

EP = Experiéncia Profissional
FP = Formagdo Profissional

AD = Avaliacdo de Desempenho

TS = Tempo de Servigo

22 O juri deliberou convocar os/as candidatos/as aprovados/as na avaliagdo curricular para a realizacdo do 29
meétodo de selegiio - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, por correio eletrdnico, que decorrera entre 7 e 16
de fevereiro de 2024 das 9h00 as 18h nas instalacdes do CENTRO QUALIFICA EPI, sito na Rua de Macau n? 78,
4430-137 Vila Nova de Gaia.

O juri deliberou ainda, nos termos do n? 1 do art.2 222 da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, afixar os resultados
do 12 método de selegio no placard de informag&o de acesso a Dire¢do Municipal de Pessoal e Carreiras (Entrada do
Edificio da CAmara Municipal de Vila Nova de Gaia) e publicar na pagina eletrénica do Municipio em https:// www.cm-
gaia.pt - Informagdo - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais - Proc.? n® 25/2023 - AEC 2023/2024, a

presente ata.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a presente ata que,

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
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Vila Nova de Gaia, 2 de fevereiro de 2024
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