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VILA NOVA DE
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Procedimento concursal para constitui¢io de reserva de recrutamento, na modalidade de contrato de
trabalho em fungées puiblicas, a termo resolutivo certo/incerto, a tempo integral ou parcial, de técnicos
especialmente habilitados no 4mbito das atividades de enriquecimento curricular (AEC), atividades de
apoio educativo, de apoio a familia e de atividades técnicas especializadas, PROC. n® 25/2023, REF. c)

Oficina da Musica

Homologagiio da lista unitaria de ordenacgéo final
Nos termos do previsto no artigo 25¢ da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se ptiblica alistaunitaria
de ordenacdo final dos/as candidatos/as aprovados/as no procedimento concursal para constituigdo de reserva
de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo certo/incerto,
a tempo integral ou parcial, de técnicos especialmente habilitados no dmbito das atividades de enriquecimento
curricular (AEC), PROC. N2 25/2023, REF. ¢) Oficina da miisica, homologada por despacho de 19 de margo
de 2024, do Sr. Presidente da Camara

POSICAO NOME Classifica¢do Final
1 Duarte Nuno Cunha e Costa 16,70 Valores
2 Sénia Concei¢do Teixeira Machado 16,10 Valores
3 iAna Cristina de Sousa Fernandes 15,50 Valores
4 Tiago Silva Chaves 14,80 Valores
5 Paulo Angelo Cartageno Marinho 14,60 Valores
6 Lyllian Rachel Aguiar e Silva 14,40 Valores
7 Nuno Miguel Cascalho Ferreira 13,70 Valores
8 Daniela Filipa Gomes e Silva 13,50 Valores
9 Cristiana Acciaiuoli Cataldo Azenha 12,50 Valores

10 Ricardo Manuel Guimaries Afonso 12,30 Valores
11 [gor Alexandre Vilari¢a Rodrigues 12,10 Valores
12 [nés Sofia Sousa Loureiro 11,60 Valores

Vila Nova de Gaia, 20 de margo del 2024
A Diretora Municipal de Gestdo de Pessoal e Carreiras,
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Fatima Costa
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