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Utilizacdo da reserva de recrutamento interna constituida no procedimento concursal comum para

constituicdo de vinculo de emprego ptblico, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas
por tempo indeterminado, na carreira geral de geral de técnico superior, drea de gestdo — Proc. 34/2022

— 22 tranche

{Aviso n215649/2022 publicado no Didrio da Republica, |l série n? 152 de 8 de agosto de 2022 e na BEP - OE202208/0240)
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Convocatéria para o 2.2 Método de Selegdo — Avaliagdo Psicolégica (AP) — 22 Tranche

Aos vinte e dois dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro, reuniu o jiri do procedimento concursal
comum para constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungBes publicas por tempo indeterminado, na carreira geral de técnico superior, drea de gestio,
constituido pela Presidente de Jari, Manuela Fernanda da Rocha Garrido, pela 1.2 Vogal efetiva, Maria de
Fatima Pinto da Costa, que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos e pela 2.2 Vogal efetiva,
Dora Paula Henriques Ferreira da Maia, com o objetivo de proceder a convocatéria para o 2.2 método de
sele¢do — avaliagdo psicoldgica, aos candidatos em reserva de recrutamento interna constituida no

procedimento concursal.

Sendo o procedimento urgente e autorizada a utilizagdo da reserva de recrutamento interna constituida,
considerando a necessidade do servigo e o nimero de candidatos/as aprovados no 12 método de selegdo,
0 juri deliberou por unanimidade, convocar para a aplicacdo do 2.2 e 32 métodos de selecdo, os préximos
10 candidatos/as, por ordem decrescente de classificagdo respeitando a prioridade legal da sua situagdo

juridico -funcional, até a satisfacdo das necessidades.

Convocatdria para o 22 Método de Selecdo

Avaliagdo Psicol6gica (AP) e Entrevista de Avalia¢gdo de Competéncias

A realizagdo do 2.2 método de selegdo, Avaliagdo Psicoldgica (AP) e Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC), ird decorrer no dia 05 de junho de 2024, no hordrio abaixo indicado, nas instala¢des

do Instituto de Gestdo e Administracdo Publica - IGAP, sito na Rua de Belos Ares, n2 160, no Porto.
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AVALIACAO PSICOLOGICA - 17H45M

ANTONIO MIGUEL TAVARES FERREIRA GOMES

LUISA MARIA MOREIRA ASSUNCAO

SANDRA MARIA DE SOUSA MACHADO

SUSANA CLARISSE DA COSTA PINTO RABACA

ANA RITA SOUSA MOREIRA

VANIA RUTE PEREIRA AZEVEDO

SANDRA ADRIANA DA SILVA CORTE REAL MADUREIRA
MANUEL AUGUSTO DA COSTA DINIS COELHO
SANDRA FERNANDA DIAS SANTOS

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS — 19HOOM

VANIA RUTE PEREIRA AZEVEDO

Os/as candidatos/as acima identificados serdo notificados/as, nos termos do n? 1 do art2102 portaria n.2
125-A/20189, na sua atual redag3o, para a realizacio do método de sele¢do, Avaliacdo Psicolégica devendo

fazer-se acompanhar de documento de identificagdo vélido: bilhete de identidade ou cartdo de cidadao.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do jari.
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Maria de Fatima Pinto da Costa

Dora Paula Henriques Ferreira da Maia
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